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ANUNT

SPITALUL MUNICIPAL ”DR. EUGEN NICOARA” REGHIN cu sediul in mun.
Reghin, strada Spitalului, nr. 20, judetul Mures, organizeaza concurs in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completirile ulterioare,
precum si in baza prevederilor art. VII alin. (4) din OUG nr. 156/2024,
cu modificirile si completirile ulterioare,

Denumirea postului vacant din cadrul Spitalului Municipal “Dr. Eugen Nicoard” Reghin:

-1 (un) post de registrator medical debutant la Compartimentul Primiri Urgente, functie de
executie, norma intreagd, pe perioadd nedeterminata.

Durata timpului de lucru: cea corespunzitoare pentru salariatii cu norma intreaga din cadrul
sistemului sanitar care asiguri asistentd medicald in mod continuu, cu respectarea timpului de munca,
conform legislatiei in domeniu.

L. Conditii generale de participare la concurs previzute de art. 15 din H.G. nr. 1336/2022,
cu modificirile si completirile ulterioare:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz. alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justiiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat médsura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
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organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

I1. Conditii specifice de participare la concurs:

Pentru ocuparea postului de registrator medical debutant, candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

- studii medii cu diploma de bacalaureat;

- dovada cunostinte de operare pe calculator (curs, competente, diploma studii, adeverinte);

- nu necesitd vechime in munca sau in specialitate.

IIL. Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificérile si
completrile ulterioare (formular ce se regaseste pe site-ul institutiei anexat la anuntul de concurs);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de s@nitate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

g) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane
cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) curriculum vitae, model comun european (formular ce se regaseste pe site-ul institutiei
anexat la anuntul de concurs);

i) dovada achitare taxa Inscriere la concurs in cuantum de 50 lei, taxa care se poate achita in
momentul depunerii dosarului de concurs la Compartimentul Contabilitate din cadrul spitalului sau in
contul bancar RO37TREZ47721F330800XXXX deschis la Trezoreria Municipiului Reghin.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilititi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile previzute la lit. b)-d), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap previzut la alineatul precedent, se prezinta insotite de documente originale, care se
certifici cu mentiunea ”conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.
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IV. Tematica si bibliografie
A. TEMATICA

1. Legea nr. 95/2006:
- Titlul VII: Spitalele
- Titlul VIII: Asigurarile sociale de sdnatate
- Titlul IX : Cardul european si cardul national de asigurdri sociale de sanatate
- Titlul IX': Dosarul electronic de sanitate al pacientului
2. Hotarirea Guvernului nr. 900/2012:
- ANEXA Norme metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la cardul national de asigurdri
sociale de sanatate din titlul IX ,,Cardul european si cardul national de asigurari sociale de sanatate™
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii
3. Legea nr. 46/2003:
- Capitolul I: Dispozitii generale
- Capitolul II: Dreptul pacientului la informatia medicala
- Capitolul III: Consimtamantul pacientului privind interventia medicala
- Capitolul IV: Dreptul la confidentialitatea informatiilor si viata privaté a pacientului
- Capitolul IV':Dreptul de a fi uitat
- Capitolul VI: Drepturile pacientului la tratament si ingrijiri medicale
- Capitolul VII: Sanctiuni.
4. Ordinul Casei Nationale de Asigurari de Sanitate nr. 559/2006:
- Anexa nr. 1 - Capitolul II: Modalitati de eliberare si utilizare
- Anexa nr. 2:
- Capitolul I: Modelul certificatului provizoriu de inlocuire a cardului european de asigurdri
sociale de sanatate
- Capitolul II: Instructiuni de completare
- Capitolul III: Modalitati de eliberare si utilizare
5. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1782/2006
6. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1410/2016
7. Ordinul Casei Nationale de Asigurari de Sanitate nr. 1549/2018:
- Capitolul I: Dispozitii generale
- Capitolul II: Asigurati
- Capitolul III: Documentele justificative privind dobéandirea calitdtii de asigurat
- Capitolul IV: Stabilirea documentelor necesare atribuirii numarului unic de identificare in sistemul
de asiguriri sociale de sinitate cetitenilor strdini sau apatrizilor aflati in situatii deosebite care provin
din zona conflictului armat din Ucraina
8. Ordinul Ministerului Sanitatii nr. 919/2006:
- Capitolul I: Dispozitii generale
- Capitolul II: Organizarea si functionarea sistemului informational al spitalelor
- Capitolul III: Dispozitii tranzitorii si finale
9. Ordinul Ministerului Sanatitii nr. 1706/2007:
Capitolul I: Definitii
Capitolul IIT: Organizarea compartimentelor de primire urgente (CPU)
Capitolul IV: Primirea pacientilor si acordarea asistentei medicale de urgenta in UPU si CPU
Capitolul V: Documentarea asistentei medicale de urgenta in UPU si CPU
10. Ordinul Casei Nationale de Asiguriri de Sanitate nr. 516/2023
11. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1100/2005
12. Fisa postului
- Atributii si responsabilitati.
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B. BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 95/2006 -privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

2. Hotiararea Guvernului nr. 900/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la cardul national de asigurari sociale de sanatate din titlul IX ,,Cardul
european si cardul national de asiguréri sociale de sanatate” din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 46/2003 - drepturilor pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Ordinul Casei Nationale de Asiguriri de Sanatate nr. 559/2006 pentru aprobarea
caracteristicilor tehnice si a modalititilor de eliberare si utilizare ale cardului european de asigurari
sociale de sanitate si pentru aprobarea modelului certificatului provizoriu de inlocuire a cardului
european de asigurdri sociale de sdnitate, precum si a instructiunilor de completare si a modalitétilor
de eliberare si utilizare ale acestuia, cu modificarile si completérile ulterioare.

5. Ordinul Ministerului Sinititii nr. 1782/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a
pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi, cu
modificarile si completarile ulterioare.

6. Ordinul Ministerului Sanititii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Ordinul Casei Nationale de Asiguriri de Sianitate nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind dobéandirea calitdtii de asigurat,
precum si pentru stabilirea documentelor necesare atribuirii numarului unic de identificare in
sistemul de asiguriri sociale de sanatate cetatenilor straini sau apatrizilor aflati in situatii deosebite
care provin din zona conflictului armat din Ucraina, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Ordinul Ministerului Sinititii nr. 919/2006 privind aprobarea normelor metodologice de
inregistrare, stocare, prelucrare si transmitere a informatiilor legate de activitatea spitalului.

9. Ordinul Ministerului Sanatitii nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea unititilor si
compartimentelor de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

10. Ordinul Casei Nationale de Asiguriri de Sanitate nr. 516/2023 privind aprobarea regulilor de
confirmare din punctul de vedere al datelor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile
spitalizate in regim de spitalizare continud si de zi, precum si a metodologiei de evaluare a cazurilor
neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice si medicale pentru care se solicitd
reconfirmarea, cu modificarile si completarile ulterioare.

11. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1100/2005 privind introducerea decontului de cheltuieli ce
se elibereaza pacientului pentru serviciile medicale primite.

12. Fisa postului.

Calendarul de desfasurare a concursului:

29.09.2025 — 10.10.2025, ora 14" Inscrierea candidatilor la concurs
Verificarea indeplinirii de catre candidati a
14.10.2025 conditiilor de participare la concurs

(selectia dosarelor)
Afisarea rezultatului verificdrii dosarelor de
inscriere
Depunerea contestatiilor la rezultatul
verificarii dosarelor de inscriere
Solutionarea contestatiilor si afisarea
rezultatelor la contestatii

15.10.2025, ora 14%

15.10.2025, ora 14— 16.10.2025, ora 14

17.10.2025, ora 14%
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22.10.2025, ora 10" Proba scrisi

23.10.2025, ora 14% Afigarea rezultatelor la proba scrisa
23.10.2025, ora 14" — 24.10.2025, ora 14” Depunerea contestatiilor la proba scrisa
Solutionarea contestatiilor la proba scrisi si

afigarea rezultatelor la contestatii

28.10.2025, ora 10" Proba interviu

29.10.2025, ora 14% Afisarea rezultatelor la proba interviu
29.10.2025 ora 14™—30.10.2025, ora 14” | Depunerea contestatiilor la proba interviu

31.10.2025. ora 14% Solut‘ionarea contestatiilor la proba int_e;rviu
’ si afigarea rezultatelor la contestatii
03.11.2025 Afisarea rezultatelor finale

27.10.2025, ora 14°°

Locul desfasuririi concursului: in functie de numarul dosarelor de inscriere care se vor depune
la acest concurs locul desfisuririi probei scrise se va stabili si comunica odata cu afisarea
rezultatului in urma selectiei dosarelor de concurs.

Interviul va avea loc la Sala de sedinte din incinta Spitalului Municipal ”Dr. Eugen
Nicoara” Reghin, cu sediul in Mun. Reghin, str. Spitalului, nr. 20, jud. Mures.

Tipul probelor de concurs:

- proba scrisa;

- interviu.

Taxa de inscriere este de 50 lei si poate fi achitatd la Compartimentul Contabilitate din cadrul
Spitalului Municipal Dr. Eugen Nicoara” Reghin, in momentul depunerii dosarului de concurs sau
in contul bancar RO37TREZ47721F330800X XXX deschis la Trezoreria Municipiului Reghin.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada: 29.09.2025 — 10.10.2025, de luni pana
vineri in intervalul orar 08,°°-14,°° la Compartimentul RUNOS din cadrul Spitalului Municipal “Dr.
Eugen Nicoard” Reghin, str. Stejarului, nr. 5, jud. Mures sau pot fi transmise de ciitre candidati prin
Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronici (la adresa de mail:
secretariat@spitalreghin.ro). Precizim faptul ca, in cazul in care candidatii transmit dosarele de
concurs prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid sau posta electronici, acestea trebuie
transmise intr-un interval de timp in care sii poati fi inregistrate la sediul Spitalului Municipal
”Dr. Eugen Nicoarid” Reghin, cel tirziu la data si ora limiti de depunere, stabiliti in calendarul
de concurs.

Informatii suplimentare: se pot obtine de la Compartimentul RUNOS din cadrul Spitalului
Municipal "Dr. Eugen Nicoard” Reghin -telefon: 0732500657 sau de pe site-ul institutiei
www.spitalreghin.ro la sectiunea > Anunturi”.

RUNOS Director Financiar Contabil Vizat juridic
Ref. Suciu Mariana Ec. Sintdmarian Rodica Mirela Jr. Todoran Ancuta Maria



